
ZARZĄDZENIE NR 34/2026 
WÓJTA GMINY LGOTA WIELKA 

z dnia 28 kwietnia 2026 r. 

w sprawie powołania Komisji do spraw wyłonienia kandydatów na członków Gminnej Rady Seniorów 
w Lgocie Wielkiej 

Na podstawie art. 5c ust. 2 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2025 r. 
poz. 1153 z późn. zm.) oraz § 12 Statutu Gminnej Rady Seniorów w Lgocie Wielkiej stanowiącego załącznik 
do Uchwały Nr XXVIII/167/2026 Rady Gminy w Lgocie Wielkiej z dnia 23 lutego 2026 r., zarządzam, co 
następuje: 

§ 1. Powołuję Komisję do spraw wyłonienia kandydatów na członków Gminnej Rady Seniorów w Lgocie 
Wielkiej, zwaną dalej „Komisją”. 

§ 2. W skład Komisji wchodzą: 

1) Sławomir Świderski – Przewodniczący Komisji 

2) Karolina Molka – Członek Komisji 

3) Agnieszka Szymańska – Członek Komisji 

§ 3. 1. Komisja działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa oraz Statutu Gminnej Rady 
Seniorów w Lgocie Wielkiej. 

2. Komisja rozpoczyna pracę z dniem powołania. 

§ 4. Do zadań Komisji należy: 

1) przeprowadzenie oceny formalnej zgłoszeń kandydatów, 

2) przeprowadzenie oceny merytorycznej zgłoszeń kandydatów, 

3) sporządzenie listy kandydatów rekomendowanych do powołania na członków Gminnej Rady Seniorów 
w Lgocie Wielkiej, 

§ 5. 1. Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompletności zgłoszenia oraz jego zgodności 
z wymaganiami określonymi w ogłoszeniu o naborze. 

2. W przypadku stwierdzenia braków formalnych Komisja wzywa do ich uzupełnienia w terminie 7 dni od 
dnia powiadomienia kandydata. 

3. W przypadku nieuzupełnienia braków formalnych w wyznaczonym terminie zgłoszenie pozostawia się 
bez rozpoznania. 

4. Zgłoszenie kandydatów na członków Rady zawierające braki merytoryczne, które uniemożliwiają 
dokonanie oceny merytorycznej pozostawia się bez rozpoznania. 

§ 6. 1. Ocena merytoryczna zgłoszeń kandydatów dokonywana jest indywidualnie przez każdego członka 
Komisji. 

2. Ocena dokonywana jest na podstawie następujących kryteriów: 

1) charakterystyka kandydata, 

2) doświadczenie kandydata w działalności na rzecz środowisk osób starszych, 

3) członkostwo w organizacjach i środowiskach senioralnych, 

4) planowane inicjatywy w obszarze działań Rady. 

3. Każdy członek Komisji przyznaje punkty w ramach każdego kryterium, zgodnie z kartą oceny 
merytorycznej stanowiącą Załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

4. Maksymalna liczba punktów możliwych do uzyskania przez kandydata wynosi 20 punktów od jednego 
członka Komisji. 
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5. Każdy członek Komisji wypełnia kartę oceny merytorycznej odrębnie dla każdego kandydata. 

6. Końcowa ocena kandydata stanowi sumę punktów przyznanych przez wszystkich członków Komisji. 

7. Na podstawie kart ocen indywidualnych Komisja sporządza zbiorczą kartę oceny kandydatów, 
stanowiącą zestawienie punktów i podstawę do utworzenia listy rankingowej, zgodnie z Załącznikiem nr 2 do 
niniejszego zarządzenia. 

8. Lista rankingowa kandydatów tworzona jest na podstawie malejącej liczby uzyskanych punktów. 

9. Rekomendację do powołania na członków Gminnej Rady Seniorów w Lgocie Wielkiej otrzymuje 8 osób, 
które uzyskały najwyższą liczbę punktów na liście rankingowej,                            o której mowa w ust. 7. 

§ 7. 1. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej zgłoszeń kandydatów w terminie nie dłuższym 
niż 30 dni od dnia zakończenia terminu przyjmowania zgłoszeń. 

2. Komisja podejmuje rozstrzygnięcia zwykłą większością głosów. 

3. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego Komisji. 

§ 8. 1. Posiedzenia Komisji zwołuje Przewodniczący Komisji. 

2. Z każdego posiedzenia sporządza się protokół podpisany przez członków Komisji obecnych na 
posiedzeniu. 

§ 9. Po zakończeniu prac Komisja przekazuje Wójtowi listę kandydatów rekomendowanych do powołania 
na członków Gminnej Rady Seniorów w Lgocie Wielkiej. 

§ 10. Komisja ulega rozwiązaniu z dniem powołania składu Gminnej Rady Seniorów w Lgocie Wielkiej. 

§ 11. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy Lgota Wielka. 

§ 12. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

   

Wójt Gminy Lgota Wielka 
 
 

Kamil Barda 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: B070399F-E743-44F0-A4AE-3CBA23C1B4E1. Podpisany Strona 2



Załącznik nr 1 do zarządzenia nr 34/2026 

Wójta Gminy Lgota Wielka 

z dnia 28 kwietnia 2026 r. 

Załącznik nr 1 - KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ KANDYDATA 

(wypełnia każdy członek komisji osobno) 

Imię i nazwisko kandydata: ................................................................. 

Kryterium Skala 
punktowa 

Przyznane 
punkty 

Charakterystyka kandydata 0–5  
Doświadczenie kandydata w działalności na rzecz środowisk osób 
starszych 0–5  

Członkostwo w organizacjach i środowiskach senioralnych 0–5  
Planowane inicjatywy w obszarze działań Rady 0–5  

Łączna liczba punktów: ………………… / 20 

Podpis członka Komisji: .............................................. 

 
Data: .............................................. 
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Załącznik nr 2 do zarządzenia nr 34/2026 

Wójta Gminy Lgota Wielka 

z dnia 28 kwietnia 2026 r. 

Załącznik nr 2 -  ZBIORCZA KARTA OCENY KANDYDATÓW 

Liczba punktów przyznanych 
przez poszczególnych członków 

komisji 
Suma Uwagi L

p. 
Imię i nazwisko 

kandydata 
1 2 3   

1       
2       
3       
4       
5       
6       
7       
8       

Podpisy członków Komisji: 

……………………………………… 
……………………………………… 
……………………………………… 
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