
ZARZĄDZENIE Nr 5/2025 
Wójta Gminy Lgota Wielka 

z dnia 11 marca 2025r. 
 

w sprawie rozszerzenia jednolitego rzeczowego wykazu akt  
 

Na podstawie art. 6 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym                       
i archiwach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 164 z późn. zm.) oraz w oparciu o zapisy § 3 
Rozporządzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 października 2015 r.                   
w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiałów 
archiwalnych do archiwów państwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej                           
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 246) w porozumieniu z Dyrektorem Archiwum Państwowego                       
w Piotrkowie Trybunalskim zarządzam, co następuje: 

§ 1. Zmieniam jednolity rzeczowy wykaz akt obowiązujący w Urzędzie Gminy w Lgocie 
Wielkiej zgodnie z załącznikiem nr 2 do Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia                       
18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt 
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych poprzez 
dodanie nowych symboli i haseł klasyfikacyjnych w brzmieniu stanowiącym załącznik do 
niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 

§ 3. Sprawy wszczęte i nie zakończone przed dniem wejścia w życie niniejszego 
zarządzenia należy przerejestrować zgodnie ze zmianami do jednolitego rzeczowego wykazu 
akt, o którym mowa w § 1. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

Wójt Gminy Lgota Wielka 

 

Kamil Barda 

 

 

 



 

 

Załącznik do zarządzenia nr 5/2025 
Wójta Gminy Lgota Wielka  

z dnia 11 marca 2025r. 
 
 

Rozszerzenie jednolitego rzeczowego wykazu akt organów gminy i związków 
międzygminnych oraz urzędów obsługujących te organy i związki 

 
SYMBOLE 

KLASYFIKACYJNE 
HASŁA KLASYFIKACYJNE KATEGORIA 

ARCHIWALNA 
UWAGI 

1 2 3 4    
  078  Profil zaufany B20 Potwierdzanie, 

przedłużanie                          
i unieważnianie profilu 
zaufanego 

  145  Prowadzenie działań 
antykorupcyjnych 

  

   1450 Procedury i instrukcje 
dotyczące organizacji 
systemu antykorupcyjnego 
oraz ich zmiany 

A  

   1451 Prowadzenie postępowań 
wyjaśniających 

BE5 w tym prowadzenie 
rejestru wpływających 
informacji o podejrzeniu 
korupcji oraz 
powiadomienia organu 
zarządzającego                     
i organów ścigania 

   1452 Rejestr korzyści BE5  
  153  Ochrona osób 

zgłaszających naruszenia 
prawa 

  

   1530 Wyjaśnienia, interpretacje, 
opinie, akty prawne 
dotyczące zagadnień z 
zakresu ochrony osób 
zgłaszających naruszenia 
prawa 

A w tym regulamin 
zgłoszeń wewnętrznych 

   1531 Zgłaszanie naruszeń prawa 
i działania naprawcze 

B3 w tym rejestr zgłoszeń 
wewnętrznych 

   1532 Przeciwdziałanie 
działaniom odwetowym                 
i środki ochrony 

B5  



  225  Dokumentacja w sprawach 
związanych ze stosunkiem 
pracy 

B10 Od 2019r. dla każdego 
pracownika prowadzi 
się odrębną teczkę.              
Do teczki odkłada się 
dokumenty wskazane             
w § 6 Rozporządzenia 
Ministra Rodziny, Pracy   
i Polityki  Społecznej                        
z dnia 10.12.2018r.             
(Dz. U. 2018 poz. 2369). 
Okres przechowywania 
liczy się od momentu 
zakończenia 
zatrudnienia. 

  244  Pracownicze Plany 
Kapitałowe 

B10  

  538   Nieodpłatna pomoc 
prawna i edukacja prawna 

  

   5380 Organizacja pomocy 
prawnej i edukacji prawnej 

BE5 m.in. porozumienia, 
zawiadomienia wójta               
o ich zawarciu, umowy 

   5381 Informacje o charakterze 
sprawozdawczym dla 
innych podmiotów                     
i jednostek organizacyjnych                      
w sprawach nieodpłatnej 
pomocy prawnej 

A  

   5382 Udzielanie nieodpłatnej 
pomocy prawnej 

B5 Karty nieodpłatnej 
pomocy prawnej, 
oświadczenia osób itp. 

   5383 Realizacja zadań                           
w zakresie edukacji 
prawnej 

B5  

  539  Zapewnienie dostępności 
osobom ze szczególnymi 
potrzebami 

  

   5390 Wyjaśnienia, interpretacje, 
opinie, dotyczące 
zagadnień z zakresu 
zapewnienia dostępności 
osobom ze szczególnymi 
potrzebami 

B10  

   5391 Udostępnianie jednostkom 
zewnętrznym i osobom 
fizycznym informacji 
dotyczących działań 
podejmowanych w celu 

B5  



zapewnienia dostępności 
osobom ze szczególnymi 
potrzebami 

   5392 Wspieranie osób ze 
szczególnymi potrzebami 

B10 wspieranie w zakresie 
architektonicznym, 
cyfrowym, informacyjno 
- komunikacyjnym 

   5393 Monitorowanie działalności 
gminy oraz innych 
jednostek gminnych                     
w zakresie zapewnienia 
dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami 

B5  

   6744 Centralna Ewidencja 
Emisyjności Budynków 

B5 wnioski, deklaracje … 

   6848 Wydawanie postanowień 
w sprawie sprostowania 
lub wyjaśnienia treści 
decyzji i innych 
dokumentów związanych            
z gospodarką 
nieruchomościami 

A Np. Akty własności ziemi 

 


