Zarzadzenie Nr 3/2025
Wojta Gminy Lgota Wielka
z dnia 28 stycznia 2025r.

w sprawie upowaznienia Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lgocie
Wielkiej do realizacji programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ,,Asystent
osobisty osoby z niepelnosprawnoscia" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja
2025

Na podstawie art. 30 oraz art. 47 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2024, poz. 1465) w zwiazku z art. 18 ust.1 pkt 6 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spolecznej ( t.j. Dz. U. z 2024r., poz. 1283 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Panig Justyng Winkler - Stolarczyk — Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Lgocie Wielkiej do reprezentowania Gminy Lgota Wielka w realizacji
programu Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby
z niepelosprawnoscig”" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 oraz
wykonywania w jej imieniu zadan gminy wynikajacych z programu oraz przepiséw prawa,
w tym w szczegolnosci do

1) podejmowania decyzji w sprawie wykonywania dyspozycji i wykorzystania $rodkow
pienigznych,

2) zawierania uméow cywilno — prawnych niezbednych do realizacji Programu i podejmowania
zobowigzan finansowych do wysokos$ci kwot nie przekraczajacych zapisoOw ujetych w planie
finansowym danego roku budzetowego,

3) sporzadzania, podpisywania 1 skladania wszelkich pism, wnioskéw finansowych oraz
rozliczeniowych,

4) koordynacji dziatan, wtasciwego nadzoru oraz poddania si¢ kontroli w zakresie realizacji
programu,

5) rozliczania i sporzadzania wymaganych sprawozdan, raportow, informacji zwigzanych
z realizacjg programu,

6) dokonywania wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych przed organami administracji
publicznej, organami egzekucyjnymi, sagdami.

§ 2. Powierzam Pani Justynie Winkler - Stolarczyk - Kierownikowi Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lgocie Wielkiej realizacje zadan wynikajacych z umowy zawartej
z Wojewoda Lodzkim nr 90/A00zN/2025 z dnia 31 grudnia 2024 r. dotyczacej Programu
upowaznienia Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lgocie Wielkiej



do realizacji programu Ministra Rodziny , Pracy 1 Polityki Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscig" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 realizowane;j
przez Gmine Lgota Wielka ze §rodkéw Funduszu Solidarno$ciowego., zwanej dalej ,,umowa”

§ 3. W ramach realizacji zadan okreslonych w § 2 zobowigzuje si¢ kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lgocie Wielkiej do przyjecia i wypetienia wszelkich
obowigzkow wynikajacych z umowy w szczego6lnosci:

1) reprezentowania Gminy Lgota Wielka w zakresie realizacji zadah zawartych w umowie,
2) monitorowania realizacji umowy oraz sprawozdawczos$ci z realizacji umowy,

3) prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo — ksiggowej i ewidencji ksiggowe;j
z realizacji Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 w sposdb umozliwiajacy identyfikacje
poszczegb6lnych operacji ksiegowych, zgodnie z zasadami wynikajagcymi z ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 1. poz. 120 ze zm.),

4) ponoszenia wydatkbw zwigzanych z przedmiotem umowy =za posrednictwem
wyodrebnionego rachunku bankowego numer 23 8980 0009 2024 0032 5002 0044, ktoérego
wlascicielem jest Gmina Lgota Wielka,

5) poddania si¢ kontroli realizacji umowy przez Wojta Gminy Lgota Wielka, Wojewode
Lodzkiego, Ministra Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej,

6) podpisywania wszelkich dokumentow zwigzanych z realizacjg umowy,

7) dysponowania srodkami finansowymi przekazanymi Gminie Lgota Wielka z budzetu
panstwa zgodnie z zawartg umowa,

8) wudzielania dalszych upowaznien niezbednych do prawidlowej realizacji zadania
okreslonego w umowie.

§ 4. Zadania, o ktérych mowa w § 1 oraz § 2 upowazniony Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lgocie Wielkiej realizuje przy pomocy podleglej mu jednostki.

§ 5. Upowaznienie udzielone zostaje na okres realizacji programu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 1 wygasa z chwilg jego ostatecznego rozliczenia.

§ 6. Upowaznienie wygasa w dniu rozwigzania stosunku pracy osoby upowaznionej lub moze
by¢ takze odwotane w kazdym czasie bez podania przyczyny.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Lgota Wielka

Kamil Barda



